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Saapuvilla olleet jäsenet
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Allekirjoitukset

Juhani Lyytikäinen
Puheenjohtaja

Christian Juhola
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Iiro Heikkilä
 

 

Nina Saloranta
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan yleisessä tietoverkossa.

Christian Juhola
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§ 44
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen.

Hallintosääntö 119 § Toimielimen päätöksentekotavat
Hallintosääntö 120 § Sähköinen kokous
Hallintosääntö 121 § Sähköinen päätöksentekomenettely
Hallintosääntö 122§ Kokousaika ja -paikka
Hallintosääntö 123 Kokouskutsu
Hallintosääntö 124 § Sähköinen kokouskutsu
Hallintosääntö 127 § Varajäsenen kutsuminen
Hallintosääntö 128 § Läsnäolo kokouksessa
Hallintosääntö 131 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 45
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Hallintosääntö 143 § Pöytäkirjan laatiminen ja tarkastaminen
Pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Iiro Heikkilä ja Nina Saloranta.

Päätös
Hyväksyttiin.
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Kunnanhallituksen elinkeinopoliittinen neuvottelukunta, § 12,22.02.2022
Sivistyslautakunta, § 46, 18.05.2022

§ 46
Kuntastrategia 2022-2025

MjuDno-2022-124

Kunnanhallituksen elinkeinopoliittinen neuvottelukunta, 22.02.2022, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Ollikainen
jukka.ollikainen@mantyharju.fi
kunnanjohtaja

Mäntyharjun kuntastrategian on tarkoitus valmistua kunnanvaltuuston käsittelyyn 
toukokuulle 2022. Strategian valmistelua varten kunta on kilpailuttanut 
strategiakonsultin ja kilpailun voitti Kissconsulting Oy. Kunnanjohtaja esittelee 
valmistelutilanteen.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Merkitään tilannekatsaus tiedoksi ja käydään keskustelu siitä, kuinka yrittäjät voivat 
sidosryhmänä antaa panoksensa strategian valmisteluun.

Päätös
Elinkeinopoliittinen neuvottelukunta merkitsi tilannekatsauksen tiedoksi ja totesi, että 
neuvottelukunnan jäsenet toimivat viestin välittäjänä ja yrittäjien näkemysten 
esiintuojina strategian valmistelussa.

Sivistyslautakunta, 18.05.2022, § 46

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Ollikainen
jukka.ollikainen@mantyharju.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 Ma#ntyharju strategia 12.5.2022

Voimassa oleva kuntalain mukainen strategia on laadittu vuonna 2017. Tästä 
strategiasta on tehty kunnanvaltuuston itsearviointi, samoin kuin ulkoinen arviointi 
elinvoimanäkökulmasta keväällä 2021 (kvalt 7.6.2021, §45). Syksyllä 2021 toteutettiin 
uuden kuntastrategian valmistelun kilpailutus ns. käänteisenä/ kiinteähintaisena 
pienhankintana. Tarjouksia tuli yhteensä 11 eri taholta, josta prosessikuvausten, 
referenssien ja haastattelujen jälkeen päätettiin valita toteuttajaksi Kissconsulting Oy.

Uuden kuntastrategian valmistelu käynnistyi joulukuussa 2021, kun konsultit 
perehtyivät olemassa olevaan materiaaliin, kuten tilanneanalyyseihin, 
Taloustutkimuksen toteuttamiin asukas-, vapaa-ajan asukas- ja yrityskokemus -
haastattelututkimuksiin sekä tilastoihin ja talouslukuihin.
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Tammi-helmikuussa toteutettiin kyselyt valtuutetuille ja henkilöstölle (Questback-
menetelmä)
sekä erillinen kysely kuntalaisille (Innoduel-menetelmä).
Kissconsulting Oy:n Elisa Peltola ja Juha Valkamo haastattelivat 
kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanvaltuuston puheenjohtajat syventääkseen 
käsitystä kunnan tilasta ja tulevaisuudesta.
Valmistelua on tehty johtotiimin työpajassa 14.1.2022
 ja kunnanvaltuuston työpajoissa 16.2. ja 21.3.2022
sekä esimiesten työpajassa 31.3.2022.
Nuorten mielipiteitä kysyttiin 11.3.2022 järjestetyssä Vaikuta!-tapahtumassa.
Lisäksi strategian valmistelun etenemistä on esitelty kunnanhallituksen 
elinkeinopoliittisessa neuvottelukunnassa 22.2. ja 3.5.2022
sekä VisitMäntyharju-verkoston kokouksessa 31.3.2022.
Kuntastrategialuonnos on ollut nähtävillä ja kommentoitavissa kunnan 
kotisivuilla 27.4.-11.5.2022.

Kuntastrategian lähtökohta on visio "Mäntyharjun hengestä", joka ponnistaa 
muutoksen ilmapiiristä, ammentaen kaikesta siitä hyvästä, jota kunnassa on jo 
olemassa sekä yhteisestä tahdosta rakentaa tulevaa. Historiaa, kulttuuria, ympäristöä 
hyödyntämällä ja kehityshalua vahvistamalla kunta ottaa harppauksen kohti uutta 
aikakautta, jossa on vakaa talous ja positiivinen imago. Elinkeinojen menestys sekä 
monipuolinen luonto ja aktiviteetit luovat pohjan kunnan kehitykselle. 
Toimintatapanamme on uusiutuminen, yhteistyö ja positiivisuus painopisteinä talous 
ja päätöksenteko, kuntaimago, elinkeinojen menestys sekä aktiviteetit ja luonto.

Tavoitteena on, että kunnanhallitus käsittelee strategian 23.5.2022 ja sieltä se etenee 
kunnanvaltuuston päätettäväksi 6.6.2022. Hyväksyttyä strategiaa on tarkoitus käydä 
läpi koko henkilökunnan kanssa syyskuussa ja strategian tulee näkyä vuoden 2023 
talousarvion laadinnassa.

Kissconsulting Oy:n Juha Valkamo on kokouksessa teamsin välityksellä esittelemässä 
startegialuonnosta.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta käsittelee strategialuonnoksen ja antaa kunnanhallitukselle 
lausunnon päätöksenteon pohjaksi.

Kokouskäsittely
 

Juha Valkamo ja Elisa Peltola Kissconsulting Oy:stä esittelivät kuntastrategian 
valmistelua Teams -yhteyden välityksellä ja poistuivat ennen päätöksentekoa.

Kunnanjohtaja Jukka Ollikainen oli saapuvilla asian esittelyn ajan.

Päätös
Sivistyslautakunta merkitsee kuntastrategian tiedoksi ja toteaa, että 
kunnanhallituksen tulee vielä tarkastella asetettujen mittareiden ja valittujen 
toimenpiteiden mittasuhteita sekä kuntalaispalautteen ja puurakentamisen näkymistä 
kuntastrategiassa.
Tiedoksi
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Kunnanhallitus
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1.  

2.  

3.  

§ 47
Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2021-2025

MjuDno-2021-833

Valmistelija / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2017 - 2021

Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelmaa valtuustokaudelle 2021-2025 ovat työstäneet 
kunnan eri toimialat ja yksiköt sekä läheisesti kunnan toimintaan liittyvät sidosryhmät. 
Hyvinvointisuunnitelman painopisteet on johdettu vuosien 2017-2021 
hyvinvointikertomuksen perusteella. Hyvinvointisuunnitelman painopisteet ja 
keskeiset tavoitteet ovat:

PAINOPISTE: Terveellisten elämäntapojen edistäminen
Tavoite 1: Tarjoamme parempaa terveellisiin elintapoihin liittyvää 
neuvontaa ja ohjausta
Tavoite 2: Kuntalaisten liikunta-aktiivisuus lisääntyy

PAINOPISTE: Mielen hyvinvoinnin tukeminen
Tavoite 1: Varhaiskasvatus- ja kouluikäisten tunne- ja vuorovaikutustaidot 
kehittyvät
Tavoite 2: Kuntalaisten kokema osallisuus vahvistuu ja heillä on 
mahdollisuus vaikuttaa elinympäristönsä asioihin
Tavoite 3: Kuntalaisilla on mahdollisuus asioiden hoitamiseen fyysisesti 
sekä verkon kautta
Tavoite 4: Työllisyyspalveluita on saatavilla henkilökohtaisesti ja paikallisesti
Tavoite 5: Tietoisuus päihteiden haittavaikutuksista lisääntyy ja 
päihdemyönteisyys vähenee. Liialliseen pelaamiseen liittyvät haitat 
vähenevät.
Tavoite 6: Mielen hyvinvointia tukevia palveluita ja matalan kynnyksen 
toimintaa on hyvin saatavilla

PAINOPISTE: Osallisuutta lisäävien turvallisten arkiympäristöjen luominen
Tavoite 1: Kunnan hallinnoimat tilat ovat turvallisempia, viihtyisämpiä ja 
tarkoituksenmukaisempia
Tavoite 2: Yleiset ulkoalueet ovat houkuttelevampia, viihtyisämpiä ja 
turvallisempia
Tavoite 3: Tilat ja muu rakennettu ympäristö mahdollistavat omaehtoisen 
kansalaistoiminnan lisääntymisen

Jokaiselle tavoitteelle on suunnitelmassa (liite 1) määriteltu joukko toimenpiteitä ja 
tehtäviä, joihin eri toimijat ovat halunneet kiinnittää erityistä huomiota. 
Toimenpiteiden toteutumisen arviointia täydennetään vielä syksyllä 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja
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1.  

2.  

Sivistyslautakunta

hyväksyy osaltaan Mäntyharjun hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 2021-
2025 ja
lähettää hyvinvointisuunnitelman kunnanhallituksen ja edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi

Päätös
Hyväksyttiin.
Tiedoksi
Kunnanhallitus
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1.  
2.  

1.  

Kunnanhallitus, § 7,17.01.2022
Kunnanvaltuusto, § 8,07.02.2022
Sivistyslautakunta, § 19,28.02.2022
Sivistyslautakunta, § 39,21.04.2022
Sivistyslautakunta, § 48, 18.05.2022

§ 48
Mäntyharjun ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön rahaston sääntöjen hyväksyminen

MjuDno-2021-810

Kunnanhallitus, 17.01.2022, § 7

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Valtuustoaloitteessa  allekirjoitaneet valtuustoryhmien puheenjohtajat esittävät, että 
Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymän purkautuessa Mäntyharjun kunnalle 
palautettava peruspääoma tulee käyttää ennaltaehkäisevään päihdetyöhön.
Peruspääoman palautus Mäntyharjun kunnan osalta on 13.550,12 €. Kunnan taseessa 
kuntayhtymän tasearvo oli 16.693,48 €, joten kuntayhtymän purkautuminen aiheutti 
kunnalle  3.143,36 €:n alijäämän. Kuntayhtymän purkautumiseen liittyvä rahaliikenne 
on kirjattu vuoden 2021 tulokseen.

Aloitteessa esitetty käyttötarkoitus, ennaltaehkäisevä päihdetyö, on osa 
sivistyslautakunnan toimialaa. Mikäli halutaan aloitteen mukaisesti kohdentaa 
lisäpanostus tähän tarkoitukseen tulee lautakunnan tehdä siitä käyttösuunnitelma. 
Asia tulisi tällöin esille lisämäärärahana ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
yhteydessä. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää  kunnanvaltuustolle, että

 sivistyslautakunta laatii käyttösuunnitelman aloitteen toteuttamiseksi;
aloitteen vaatima rahoitus  käsitellään ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
käsittelyn yhteydessä.

Päätös
Hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 07.02.2022, § 8

Ehdotus

Kunnanvaltuusto toteaa, että
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sivistyslautakunta laatii käyttösuunnitelman aloitteen toteuttamiseksi;
aloitteen vaatima rahoitus  käsitellään ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
käsittelyn yhteydessä.

Päätös
Hyväksyttiin.

Sivistyslautakunta, 28.02.2022, § 19

Valtuustoaloitteessa  allekirjoitaneet valtuustoryhmien puheenjohtajat esittävät, että 
Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymän purkautuessa Mäntyharjun kunnalle 
palautettava peruspääoma tulee käyttää ennaltaehkäisevään päihdetyöhön.

Kunnanhallitus (17.1.) toteaa, että "Peruspääoman palautus Mäntyharjun kunnan 
osalta on 13.550,12 €. Kunnan taseessa kuntayhtymän tasearvo oli 16.693,48 €, joten 
kuntayhtymän purkautuminen aiheutti kunnalle  3.143,36 €:n alijäämän. 
Kuntayhtymän purkautumiseen liittyvä rahaliikenne on kirjattu vuoden 2021 
tulokseen. Aloitteessa esitetty käyttötarkoitus, ennaltaehkäisevä päihdetyö, on osa 
sivistyslautakunnan toimialaa. Mikäli halutaan aloitteen mukaisesti kohdentaa 
lisäpanostus tähän tarkoitukseen tulee lautakunnan tehdä siitä käyttösuunnitelma. 
Asia tulisi tällöin esille lisämäärärahana ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
yhteydessä."

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan (7.2., §8) todennut, että

sivistyslautakunta laatii käyttösuunnitelman aloitteen toteuttamiseksi;
aloitteen vaatima rahoitus  käsitellään ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
käsittelyn yhteydessä.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta antaa Ehkäisevän toiminnan työryhmälle tehtäväksi valmistella 
valtuustoaloitteen mukaisen toimintasuunnitelman sivistyslautakunnan huhtikuun 
2022 kokoukseen mennessä.

Päätös
Hyväksyttiin.

Sivistyslautakunta, 21.04.2022, § 39

Valmistelijat / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Mäntyharjun kunnan ehkäisevän toiminnan työryhmä on sivistyslautakunnan 
toimeksiannosta laatinut Itä-Suomen Päihdehuollon kuntayhtymän peruspääoman 
palautukseen liittyvän valtuustoaloitteen mukaisen käyttösuunnitelman. 
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Valtuustoaloitteessa on esitetty purkautuneen kuntayhtymän peruspääoman 
palautusta käytettäväksi ehkäisevään päihdetyöhön. 

Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymän peruspääoman palautus Mäntyharjun 
kunnalle oli 13.550,12 euroa. Purkautumishetkellä kuntayhtymän tasearvo oli 
16.693,48 euroa, joten kirjanpidossa purkautuminen aiheutti tasearvon nollautumisen 
ja 3.143,36 euroa kirjattiin tilikauden 2021 kuluksi. Työryhmä esittää ehkäisevään 
päihdetyöhön osoitettavaksi rahamääräksi peruspääoman palautuksen ja kuluksi 
kirjatun arvonalentumisen erotusta (13.550,12 € - 3.143,36 € = 10.406,76 €).

Ehkäisevän toiminnan työryhmän ehdotus kunnanvaltuuston myöntämän 
lisärahoituksen käytölle on ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön rahaston 
perustaminen. Ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön rahasto jakaisi hakemuksesta 
avustuksia Mäntyharjussa järjestettävään toimintaan, jossa on erityisesti huomioitu 
päihteettömyyden, terveellisten elämäntapojen ja hyvän mielenterveyden 
edistäminen. Rahasto voisi ottaa vastaan myös yksityis- ja yrityslahjoituksia.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta esittää valtuustoaloitteen mukaisena toimenpiteenä 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle

ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön rahaston perustamista ja
sivistyslautakunta hakee vuoden 2022 ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
yhteydessä rahaston alkupääomaksi 10.406,76 euron lisämäärärahaa sekä
esittää hakemuksen yhteydessä rahaston säännöt

Päätös
Hyväksyttiin.

Sivistyslautakunta, 18.05.2022, § 48

Valmistelija / lisätiedot:
Christian Juhola
christian.juhola@mantyharju.fi
hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Mäntyharjun ehkäisevän päihdetyön rahaston säännöt.pdf

Sivistyslautakunta päätti 21.4.2022 (§39) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle Ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön rahaston perustamista. 
Rahaston alkupääoma muodostuisi valtuustoaloitteen mukaisesti Itä-Suomen 
päihdehuollon kuntayhtymän peruspääoman palautuksesta ja rahasto voisi ottaa 
vastaan lahjoituksia myös yksityisiltä ja yrityksiltä. Kunnanvaltuuston aiemman 
ohjeistuksen mukaisesti, sivistyslautakunnan tulee hakea esittämänsä 
käyttösuunnitelman mukaista rahoitusta ensimmäisen kolmannesvuosiraportin 
yhteydessä.

Liitteessä perustettavan rahaston säännöt sivistyslautakunnan hyväksyttäväksi.
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Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy liitteen mukaiset Mäntyharjun ehkäisevän päihde- ja 
mielenterveystyön rahaston säännöt.

Päätös
Hyväksyttiin.
Tiedoksi
Kunnanhallitus
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§ 49
Otto-oikeus

Lautakunta voi ottaa käsiteltäväkseen alaisensa jaoston, alaisuudessaan toimivan 
toimielimen tai viranhaltijan tekemän päätöksen (Kuntalaki §92, §134).

Sivistyslautakunnalle toimitetaan tiedoksi seuraavat viranhaltijoiden tekemät 
päätöspöytäkirjat:

sivistysjohtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 14 Nuorisotyöntekijän valinta / Arpiainen, 29.04.2022
§ 15 Historian ja yhteiskuntaopin aineopettajan valinta, 29.04.2022

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Lautakunta päättää olla käyttämättä otto-oikeuttaan, koska pöytäkirjoissa ei ole 
havaittu mitään sellaista mikä olisi esteenä päätösten täytäntöönpanolle.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 50
1. kolmannesvuosiraportti 2022 / sivistyslautakunta

MjuDno-2022-125

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Talousseuranta 04-2022.pdf
2 Toiminnallisten tavoitteiden seuranta.pdf

Mäntyharjun kunnan vuoden 2022 talousarvion täytäntöönpano-ohjeessa (Kh 
17.1.2022, §3) määrätään lautakuntien talousarvion toteutumisen seurannasta 
seuraavasti:

Talousarvio  toiminnan  lähtökohtana

Kunnan toiminnassa on noudatettava talousarviota. Kunnan tehtävät on järjestettävä 
ja organisoitava niin, että toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet saavutetaan ja että 
kunnan talous on tasapainossa. Kaikki viranhaltijat ja työntekijät ovat vastuullisia 
omasta toiminnastaan ja kaikissa toimissa noudatetaan hyvää hallinto- ja 
johtamistapaa. Toimielimiltä edellytetään taloudellisen toteutumisen kuukausittaista 
seuraamista ja tarvittaessa valmiutta sopeuttaa toimintansa muuttuvissa tilanteissa 
talousarvion mukaiseksi. Toimielinten määrärahoissa pysyminen edellyttää 
toimielinten jatkuvaa oman toiminnan kriittistä arviointia, tuottavuuden lisäämistä, 
tuloksellisen ja kannustavan henkilöstöjohtamisen kehittämistä, tehtäväjakojen 
uudistamista, yli toimialojen tapahtuvan yhteistyön lisäämistä sekä toimialan omaan 
perustehtävään keskittymistä.

Talousarvion seuranta ja muutokset

Vastuu toiminnan ja talouden seurannasta on toimialajohtajilla ja vastuualueiden 
esimiehillä. Vastuuhenkilöiden on seurattava määrärahatilanteen kehittymistä ja 
sovitettava toiminnat määrärahojen mukaisesti. Toimialajohtajat raportoivat 
lautakunnalle kuukausittain käyttötalouden toteutumisesta.

Mikäli tilikauden aikana toteutuvat menot ja niistä laaditut koko vuoden ennusteet 
osoittavat talousarvion ylitystä tai vaihtoehtoisesti tulokertymät ovat liian alhaisia 
ajankohtaan nähden, on välittömästi ryhdyttävä toimenpiteisiin. Toimintaa tulee 
kehittää siten, että menoissa saadaan aikaiseksi vastaava säästö. Toimialajohtaja 
raportoi toimielimelle toimenpiteistä, joita talousarviossa pysyminen edellyttää.

Talousarvion sitovuus

Toimielinkohtaiset sitovuustasot on vahvistettu talousarvion käyttötalousosassa 
toimielinten hallinnon ja palvelujen järjestämistä ja tuottamista varten. Sitovana 
tasona on toimintatulot ja toimintamenot lautakunnittain ilman suunnitelman 
mukaisia poistoja ja laskennallisia eriä sekä talousarvioasiakirjassa mainitut sitovat 
toiminnalliset tavoitteet. Lautakunnat päättävät määrärahojensa tarkemmasta 
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käytöstä käyttösuunnitelmissaan. Kansalaisopiston sitovaksi tavoitteeksi on asetettu 
toimintakate.

Kolmannesvuosiraportti

Osavuosikatsaukseen tulee sisältyä kunkin lautakunnan kumulatiivinen 
toteuma, toteumatietojen perusteella laadittu arvio koko vuoden toimintamenojen ja -
tulojen kehityksestä verrattuna hyväksyttyyn talousarvioon, tavoitteiden seuranta 
sekä investointien toteutuminen.

Määrärahaesitykset on pyydettävä kolmannesvuosiraportoinnin yhteydessä.

Sivistyslautakunnan ensimmäinen kolmannesvuosiraportti vuodelta 2022 on liitteinä. 
Alkuvuonna on kertynyt ennakoitua ennemmän kustannuksia koulukuljetuksista (+ 75 
334 €) ja perusopetuksen asiakaspalvelujenostoista, jotka sisältävät 
kotikuntakorvausmenoja ja opetuspalvelujen ostoja muissa kunnissa (n. 20 
prosenttiyksikköä yli tasaisen kertymän). Kolmannesvuosiraportin mukaan on 
odotettavissa, että sivistyspalvelujen ylitys koko vuoden tilinpäätöksessä on edellä 
mainituista syistä noin 200 000 euroa.

Investointien toteutus tapahtuu pääosin syksyllä (kalusteet). Tietokoneiden hankinta 
on meneillään ja jatkuu syksyllä.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta

merkitsee vuoden 2022 ensimmäisen kolmannesvuosiraportin tietoonsa ja
lähettää raportin tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle
esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 10.406,76 €:n 
lisämäärärahan myöntämistä Ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön rahaston 
alkupääomaksi (taseeseen siirrettäväksi)

Päätös
Hyväksyttiin.
Tiedoksi
Kunnanhallitus



Mäntyharju Pöytäkirja 5/2022 17 ( )17
Sivistyslautakunta 18.05.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

Muutoksenhakukielto
§46, §47, §48, §49, §50

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

 

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
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